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Zatacznik nr 7 Wzor listy sprawdzajacej wniosek o dofinansowanie projektu ze srodkéw EFS
w zakresie spetnienia przez projekt kryteriéw merytorycznych, w ramach Dziatania 7.3 Zaktadanie
dziatalnosci gospodarczej (bezzwrotne wsparcie (dotacja) dla oséb zamierzajgcych rozpoczgc
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej).

KRYTERIA MERYTORYCZNE

LISTA SPRAWDZAJACA WNIOSEK O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA PROJEKTU ZE SRODKOW
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
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KRYTERIA MERYTORYCZNE UNIWERSALNE

NIE
Skierowac
Lp. Nazwa kryterium TAK | NIE ORI Charalfter Uzasadnienie/ Uwaga

poprawy lub | kryterium
uzupetnié i

uzasadnic

Wybrane wskazniki sg
adekwatne do
okreslonego na poziomie
projektu celu/ typu
projektu/ grupy
docelowej.

Bezwzgledny

Zatozone wartosci

docelowe wskaznikéw

2. . Bezwzgledny
wieksze od zera sg realne

do osiaggniecia
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KRYTERIA HORYZONTALNE UNIWERSALNE

NIE
Skierowac
LP. Nazwa kryterium | TAK | NIE wniosek do Charalfter Uzasadnienie / Uwaga

poprawy lub | kryterium
uzupetnic i
uzasadnic

Zgodnosé

z prawodawstwem
unijnym oraz
wtasciwymi zasadami
unijnymi' w tym:

- zasada rownosci
kobiet i mezczyzn

W oparciu

1. | o standard minimum?, Bezwzgledny
- zasada réwnosci szans
i niedyskryminacji

w tym dostepnosci dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami
- zasada
zrbwnowazonego

rozwoju.

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

Wyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swéj zakres oddziatywania)
wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie
czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw ktére nalezg do wyjatkdw, zaleca sie réwniez planowanie dziatan
zmierzajacych do przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

o TAK o NIE

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktow za ponizsze kryteria
oceny.

IWNININIIN QYVANV1S

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg istnienie
1. | (albo brak istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym interwenc;ji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

oo ol

1Podczas oceny merytorycznej polityki horyzontalne bedga traktowane rozdzielnie, zgodnie z decyzjg Ministra Infrastruktury i
Rozwoju, odnosnie polityk horyzontalnych wymienionych w art. 7 Rozporzadzenia ogdlnego. W zwigzku z tym, w celu
spetnienia ww. kryterium, nalezy zachowac zgodnos¢ projektu z kazda z ww. polityk horyzontalnych. W uzasadnieniu
kryterium nalezy wyszczegdlni¢ ocene poszczegdlnych polityk horyzontalnych. Negatywna ocena ktérejkolwiek z polityk
skutkuje oceng negatywna catosci.

2 Ocena standardu minimum odbywa sie na podstawie Instrukcji do standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w programach operacyjnych wspétfinansowanych z EFS.
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KRYTERIA HORYZONTALNE UNIWERSALNE

NIE
Skierowac
. whniosek do | Charakter _—
LP. Nazwa kryterium |TAK | NIE R Uzasadnienie / Uwaga
poprawy lub | kryterium
uzupetnic i
uzasadnic
) Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery
" | réwnosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo ol o2
W przypadku stwierdzenia braku barier réownosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu
3. | zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby
na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.
oo ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub zostat umieszczony opis
4. | tego, w jaki sposéb rezultaty przyczynia sie do zmniejszenia barier rownosciowych istniejgcych w
obszarze tematyki interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo o1l o2
5 We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
" | zapewnienia réwnosciowego zarzadzania projektem?3.
oo ol
Zgodnosé z
prawodawstwem
krajowym
2. . . Bezwzgledny
w tym z przepisami
ustawy Prawo
zamowien publicznych
Zgodnos$¢ z zasadami
3. | dotyczacymi pomocy Bezwzgledny
publicznej
Zgodnosé z
odpowiednim
narzedziem
zdefiniowanym w
4. | Policy Paper dla Bezwzgledny

ochrony zdrowia na
lata 2014-2020.
Krajowe Strategiczne
Ramy (jezeli dotyczy)

3 Niniejszy punkt nie bedzie mie¢ zastosowania w przypadku wnioskow o dofinansowanie projektéow powiatowych urzedéw

pracy.
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KRYTERIA HORYZONTALNE UNIWERSALNE

LP.

Nazwa kryterium

NIE

NIE
Skierowac
whniosek do
poprawy lub
uzupetnic i
uzasadnic

Charakter
kryterium

Uzasadnienie / Uwaga

Czy projekt jest zgodny
ze Szczegdétowym
Opisem Osi
Priorytetowych RPO
WO 2014-2020 - EFS,
w tym:

- grup docelowych,

- limitow i ograniczen
w realizacji projektéw
(jezeli dotyczy).

Bezwzgledny

Zgodnos¢ z okreslonym
na dany rok Planem
dziatania w sektorze
zdrowia RPO WO 2014-
2020 (jezeli dotyczy).

Bezwzgledny

KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOLOWE UNIWERSALNE

Lp.

Nazwa kryterium

TAK

NIE

NIE
Skierowac
whiosek do
poprawy lub
uzupetnic i
uzasadnic

Charakter
kryterium

Uzasadnienie / Uwaga

Projekt skierowany do
0s0b fizycznych
mieszkajgcych

W rozumieniu
Kodeksu Cywilnego
i/lub pracujgcych
i/lub uczacych sie na
terenie wojewddztwa
opolskiego (Jezeli
dotyczy. Kryterium
moze zostaé
uszczegotowione

w ramach
poszczegdlnych
konkurséw).

Bezwzgledny

Projekt skierowany do
podmiotow, ktérych
siedziba/oddziat
znajduje sie na

Bezwzgledny
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KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOtOWE UNIWERSALNE

Lp.

Nazwa kryterium

TAK

NIE

NIE
Skierowac
whniosek do
poprawy lub
uzupetnic i
uzasadnic

Charakter
kryterium

Uzasadnienie / Uwaga

terenie wojewddztwa
opolskiego. (Jezeli
dotyczy. Kryterium
moze zostaé
uszczegotowione

w ramach
poszczegdlnych
konkurséw).

Whnioskodawca

w okresie realizacji
prowadzi biuro
projektu (lub posiada
siedzibe, filie,
delegature, oddziat
czy inng prawnie
dozwolong forme
organizacyjng
dziatalnosci
podmiotu) na terenie
wojewodztwa
opolskiego z
mozliwoscig
udostepnienia petnej
dokumentacji
wdrazanego projektu
oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu
mozliwos¢ osobistego
kontaktu z kadrg
projektu.

Bezwzgledny

Projekt jest
realizowany na
terenie wojewddztwa
opolskiego.

Bezwzgledny
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KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOtOWE UNIWERSALNE (PUNKTOWANE)

Lp.

Nazwa Kryterium

Waga

Punktacja

Liczba
przyznanych
punktow

Liczba
uzyskanych
punktow

Maksymalna
liczba
punktow

Uzasadnienie przyznanej punktacji

Potencjat Wnioskodawcy i/lub Partneréw w tym opis:

- zasobow finansowych, jakie wniesie do projektu
Whnioskodawca i/lub Partnerzy,

- potencjatu kadrowego Whnioskodawcy i/lub Partneréow
i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu,

- potencjatu technicznego w tym sprzetowego i
warunkéw lokalowych Wnioskodawcy i/lub Partnerdw i
sposobu jego wykorzystania w ramach projektu.

0-5 pkt

15 pkt

Doswiadczenie Wnioskodawcy i/lub Partneréw

z uwzglednieniem dotychczasowej dziatalnosci:

- W obszarze merytorycznym wsparcia projektu (zakres
tematyczny),

- na rzecz grupy docelowej,

- na okreslonym obszarze terytorialnym, na ktérym
bedzie realizowany projekt.

0-5 pkt

15 pkt

Trafno$¢ doboru i opisu zadan przewidzianych do
realizacji w ramach projektu.

0-10 pkt

30 pkt

Poprawnos¢ sporzadzenia budzetu projektu.

0-10 pkt

20 pkt

SUMA

80 pkt
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KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOLOWE

NIE
. Skierowa¢ wniosek do . A
Nazwa kryterium TAK NIE ... | Charakter kryterium Uzasadnienie / Uwaga
poprawy lub uzupetnic i
uzasadnic
Whnioskodawca i/lub Partner posiada
minimum dwuletnie doswiadczenie
w zakresie przyznawania srodkow na Bezwzgledny
rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;.
Whnioskodawca sktada maksymalnie
1 wniosek o dofinansowanie projektu Bezwzgledny

w ramach naboru.

Uczestnikami projektu sg wytgcznie
osoby powyzej 29 roku zycia
pozostajace bez pracy (bezrobotne,
poszukujace pracy oraz nieaktywne
zawodowo), w tym zwtaszcza osoby
znajdujace sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy tj.:

a) kobiety,

b) osoby niepetnosprawne,

c) osoby po 50 roku zycia,

d) osoby dtugotrwale bezrobotne,
e) osoby o niskich kwalifikacjach,

f) osoby posiadajgce co najmniej
jedno dziecko do 6 roku zycia lub co
najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia,
g) migranci powrotni i imigranci.
Dopuszcza sie udziat oséb, ktoére nie
zostaty ujete w pkt a) - g), przy czym
nie mogg one stanowi¢ wiecej

niz 10% wszystkich uczestnikow
projektu.

Bezwzgledny
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KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOLOWE

NIE
. Skierowa¢ wniosek do . A
Nazwa kryterium TAK NIE ... | Charakter kryterium Uzasadnienie / Uwaga
poprawy lub uzupetnic i

uzasadnic

Minimalny zakres informacji, ktére
muszg zostac przedstawione przez
beneficjenta we wniosku o
dofinansowanie, obejmujgce co
najmnie;j:

a) sposdb i tryb rekrutacji
uczestnikow projektu;

b) planowany zakres wsparcia
doradczo-szkoleniowego;

c) kryteria selekcji uczestnikéw
projektu, ktérym zostang przyznane
srodki na rozwaj przedsiebiorczosci;
d) sposdb i tryb monitorowania
prawidtowosci realizacji i
wydatkowania przyznanego
wsparcia;

e) zasady odwotania sie uczestnika
projektu od negatywnej decyzji
beneficjenta.

Bezwzgledny

Whnioskodawca w ramach projektu
zobligowany jest do osiggniecia
wskaznika produktu tj.: liczba oséb
pozostajacych bez pracy, ktore
otrzymaty bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej
W programie na poziomie co
najmniej 40 oséb.

Bezwzgledny
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KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGOLOWE (PUNKTOWANE)

Liczba Liczba Maksymalna
Lp. Nazwa Kryterium Waga | Punktacja | przyznanych | uzyskanych liczba Uzasadnienie przyznanej punktacji
punktow punktow punktow
Projekt skierowany jest co najmniej do 50% os6b w
1 wieku powyzej 50 roku zycia i/lub do kobiet i/lub 3 0-5 pkt 15 pkt

do o0sbb z niepetnosprawnosciami i/lub migrantow
powrotnych i imigrantéw?®.

Projekt skierowany jest co najmniej do 50% osdb
zamieszkujgcych obszary wiejskie o najtrudniejszej
sytuacji rozwojowej tj. na gminy wskazane w
Diagnozie wyzwan, potrzeb i potencjatow

2. | obszaréw/sektoréw objetych RPO WO 2014-2020°, 3 0-5 pkt 15 pkt
tj. Wotczyn, Domaszowice, Radtéw, Zebowice,
Zawadzkie, Kietrz, Baborow, Pawtowiczki, Lubrza,
Biata, Korfantéw, tambinowice, Skoroszyce,
Kamiennik, Swierczéw, Lubsza i Branice

DECYZIAS...... et eetesteee s eetss s sttt sas ee s st ess e s ee et st ees a4 sse s es s ae4ees 4 sse e e s ee8e2s 2SR ee A e e A eeR SRR ee A s ee A e e RS AA A et e A e R SRR R et He AR R SRR e Eee A es SRR et eebess R se st entens st e

Imie i nazwisko osoby sprawdzajace;j:
Data sporzadzenia:

Podpis:

4 Poprzez osobe, do ktérej skierowany jest projekt rozumie sie osobe, ktora przeszta pozytywnie etap rekrutacji i podpisata deklaracje uczestnictwa w projekcie.
5 Ibidem
& Projekt zakwalifikowany do dofinansowania / Odrzucenie projektu z przyczyn merytorycznych.
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